Rcgistre de Commerce et des Societes 

F7358 - L150062836 

enregistre et depose le 13/04/2015 


Document emis electroniquement 


IMS, Inspiring Morę Sustainability, association sans but lucratif 

RCSF7358 

Decompte des Recettes et des Depenses pour l'exercice cios au 31 decembre 2013 


BUDGET 2013 

Payes au 

/ PROJETS 

31/12/2013 

INCLUS 



CHARGES 


10 

ACHATS 

13000 

10426,95 


Formation du personnel 

8000 

4747,21 


Fournitures d'entretien et petit equipement 

Frais de publicite 

500 

292,39 


Fournitures administratives 

1500 

1214,43 


Fournitures informatiques 

3000 

4172,92 

11 

SERVICES EXTERIEURS 

50700 

35746,26 


Maintenance lnformatique 

12000 

11162,78 


Maintenance autre materiel 

1000 



Aassurances 

500 

273 


Documentation 


53,4 


Frais GT 

1000 

596,4 


Frais colloques conferences 

Foire exposition 

36200 

23660,68 

12 

AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

134000 

104023,84 


Personnel interimaire 

Honoraires Pwc payroll 

3000 

2934,46 


Honoraires communication 

23000 

25446,67 


Honoraires juridique 

500 

15,76 


Honoraires intervenants 

47800 

30508,68 


Imprimes et publications 

28300 

20634,88 


Frais de transports 

6000 



Voyages et deplacements IMS 

4600 

8791,99 


Voyages et deplacements refactures 

5800 

4514,84 


Missions receptions / dejeuner 

6000 

3916,1 


Frais de telecommunications 

3500 

3628,24 


Frais postaux 

1500 

1064,94 


Frais bancaires 

1000 

871,76 


Cotisations 

3000 

1695,52 

13 

IMPOTS ET TAXES 

0 

0 

Taxes sur les salaires (a inclure dans le calcul des 
salaires) 

Autres taxes 

14 

PERSONNEL 

201584 

198346,13 


Remuneration des permanents nets 

170000 

166204,81 
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Titres restaurants 
CCSS patronale 


7584 8303,81 

24000 23837,51 


gratification de stagiaires 

15 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 


16 

CHARGES FINANCIERES 

interets bancaires 

17 

CHARGES EXCEPTIONNELLES 


Sur operation de gestion 

Sur exercices anterieurs 

18 

PROJET PART&ACT 



25 

PROJET CHARTE DIVERSITE LETZEBUERG 




PROJET EUROPEAN CSR AWARDS 



PROJET PME, RSE ET TERRITOIRE 



PROJET GOUVERNANCE ET RSE 




PROJET ACH ATS DURABLES 


TOTAL CHARGES D , EXPLOITATION 

399284 

348543,18 


PRODUITS 


20 COTISATIONS 

245000 

223000 

Cotisations membres Luxembourg 

220000 

215250 

Cotisations nouveaux membres 

25000 

7750 

21 SUBVENTIONS 

130567,02 

104907,13 

Commission Europeenne 

26172,55 

26172,56 

FSE - Fond Social Europeen 

33644,47 

14736,64 

Ministere du Travail 

5000 

5000 

Ministere de 1'Economie 

27500 

27500 

Remboursement contrat ADEM CIE EP 

38250 

31497,93 

Remboursement Conge de formation 



22 FACTURATIONS 

2200 

3358,4 

Prestation Formation 


900 

Sponsors 



Refacturation titres resataurants 

2200 

2458,4 

23 PRODUITS FINANCIERS 

1000 

651,29 

Interets et produits assimiles 

1000 

651,29 

24 TRANSFERTS DE CHARGE 

0 

0 

Transfert de charges sur personnel 



Participation organismes sociaux (CCSS) 



25 PROJET CHARTE DIVERSITE LETZEBUERG 

39000 

37961,46 

Facturations frais administratifs charte 

7000 

7250 

Facturations Guides charte 

2000 

711,46 

Convention partenariat charte diversite 

30000 

30000 

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 

417767,02 

369878,28 


TOTAL PRODUIT - TOTAL CHARGES 

18483,02 

21335,10 
































